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ТИТУЛЬНЫЙ ЛИСТ

(наименование организации или предприятия)

	СОГЛАСОВАНО:

 Исполняющий обязанности министра строительства и архитектуры Республики Башкортостан
	
	СОГЛАСОВАНО:

Председатель Правления Ассоциации Республиканское отраслевое объединение работодателей «Союз строителей Республики Башкортостан»
	
	СОГЛАСОВАНО:

(члены профсоюза)

Руководитель территориального органа Профсоюза работников строительства и промышленности строительных материалов 

(только для организаций-членов Профсоюза строителей России)

	                  Ковшов А.В.
(Ф.И.О.)

«____»                 2026 г.

               М.П.
	
	                   Мамлеев Р.Ф.
                         (Ф.И.О.)

«____»                  2026 г.

               М.П.
	
	____________________

                    (Ф.И.О.)

«____» ________2026 г.

                М.П.


М А Т Е Р И А Л Ы 


на XXX Всероссийский конкурс на лучшую строительную организацию, предприятие строительных материалов и стройиндустрии 
за 2025 год


	Руководитель организации (предприятия)
 (указать должность)
	

	
	(Ф.И.О.)

	Главный бухгалтер
	

	
	(Ф.И.О.)

	Председатель профсоюзной организации
	

	
	(Ф.И.О.)


СВЕДЕНИЯ ОБ УЧАСТНИКЕ КОНКУРСА
	Полное наименование организации (предприятия)
	

	Краткое наименование организации (предприятия)
	

	ИНН/ОГРН
	

	Наименование субъекта 
Российской Федерации
	

	Юридический адрес организации
	

	Почтовый адрес организации
	

	Адрес электронной почты 
	

	Сайт организации (предприятия)
	

	Фамилия, имя, отчество руководителя организации (предприятия) с указанием должности и контактного телефона
	

	Основные направления деятельности организации (предприятия) согласно учредительным документам
	

	Сведения, которые конкурсант считает целесообразным сообщить для создания наиболее полного и правильного представления о деятельности организации (предприятии)
	

	Ответственный исполнитель
(Ф.И.О., должность, номер телефона для связи)
	


ОСНОВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ




(наименование организации или предприятия)

Выполнение производственной программы
	Наименование показателя
	2023 г. (тыс. руб.)
	2024 г. (тыс. руб.)
	   2025 г. (тыс. руб.)
	к 2024 г.
(%%)   

	Общий объем работ и услуг

организации (предприятия)


	
	
	
	


Финансово-экономические результаты
	Наименование показателя
	2023 г. (тыс. руб.)
	2024 г. (тыс. руб.)
	   2025 г. (тыс. руб.)
	к 2024 г.
(%%)   

	Чистая прибыль (убыток) отчетного периода 
	
	
	
	

	Внеоборотные активы
	
	
	
	

	Оборотные активы 
	
	
	
	

	Расходы на социальную и благотворительную помощь на рубль произведенной продукции 
	
	
	
	


Социальные результаты 
	Наименование показателя
	2023 г. 
	2024 г. 
	   2025 г.
	к 2024 г.
(%%)   

	Среднесписочная численность работников (человек)
	
	
	
	

	Принято работников – всего человек
	
	
	
	Х

	Выбыло работников – всего человек
	
	
	
	Х

	Охрана труда:

	Количество несчастных случаев на производстве - всего
	
	
	
	Х

	в том числе: со смертельным исходом 
	
	
	
	Х

	Израсходовано средств на мероприятия по охране труда (тыс. рублей)
	
	
	
	


Наличие социального пакета для работников предприятия

	Наименование показателя
	2023 г.
	2024 г.
	2025 г.

	Добровольно-медицинское страхование (ДМС)
	да/нет
	да/нет
	да/нет

	Компенсация расходов на санаторно-курортное лечение работников
	да/нет


	да/нет


	да/нет



	Компенсация расходов работников на посещение спортивных учреждений
	да/нет


	да/нет


	да/нет



	Компенсации расходов (полная или частичная) на отдых детей сотрудников в возрасте до 18 лет
	да/нет


	да/нет


	да/нет



	Наличие системы нематериального поощрения работников (награждение медалями/грамотами) 
	да/нет


	да/нет


	да/нет




Содействие повышению кадрового потенциала отрасли
	Наименование показателя
	2023 г.
	2024 г.
	2025 г.

	Взаимодействие c ВУЗами в части подготовки кадров для организации (предприятия)
	да/нет


	да/нет


	да/нет



	Взаимодействие с СУЗами в части подготовки кадров для организации (предприятия)
	да/нет


	да/нет


	да/нет



	Организация на предприятии практики для студентов 
	да/нет
	да/нет
	да/нет

	Наличие преподавательской деятельности сотрудниками организации (предприятия)
	да/нет


	да/нет


	да/нет




Научно-технический уровень производства
	         Наименование показателя
	2023 г.
(%)
	2024 г.
(%)
	2025 г.
(%)
	к 2024 г.
(%%)

	Доля средств, направленных на развитие и техническое перевооружение

собственной производственной базы,

тыс. рублей / % от общего объема работ и услуг организации (предприятия) 
	
	
	
	


Уровень оснащенности компании специализированными 

IT-инструментами (цифровая зрелость предприятия)
	Наименование показателя

(класс системы)
	Название программного обеспечения
	2025 г.

	Сметная IT-система
	
	да/нет

	IT-система для проектной и рабочей документации
	
	да/нет

	IT-система для календарного-сетевого планирования
	
	да/нет

	IT-система для контроля комплектности и передачи исполнительной документации
	
	да/нет

	IT-система контроля качества выполняемых работ
	
	да/нет

	IT-система учета материально-технических средств
	
	  да/нет

	IT-система сбора факта об объемах выполненных работ
	
	да/нет

	IT-система для приемки работ


	
	да/нет


Качество строительно-монтажных работ (выпускаемой продукции)
	        Наименование показателя
	       2023 г.
	      2024 г.
	 2025 г. 

	Внедрение Системы менеджмента качества (СМК)
	да/нет
	да/нет
	да/нет

	Наличие договора страхования гражданской ответственности за причинение вреда вследствие недостатков работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства со страховой суммой не менее 10 млн. руб.
	да/нет
	да/нет
	да/нет

	Наличие сертифицированных видов выпускаемой продукции, выполняемых видов работ и услуг или сертифицированной системы менеджмента качества, в том числе в добровольных системах сертификации

(% от общего объема)
	
	
	

	Доля материалов, конструкций и изделий, произведенных (примененных) с нарушениями обязательных требований нормативных документов 

(в %%)
	
	
	

	Количество рекламаций и других претензий, предъявленных заказчиками

(шт.)
	
	
	

	Количество аварий, произошедших на строящихся и построенных объектах (предприятиях)

(шт.)
	
	
	

	Количество протоколов об административных правонарушениях

(шт.)
	
	
	


